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UCINNOST OD: 15. 11. 2022

Eticky kodex Ceské narodni banky

schvaleny bankovni radou dne 27. Fijna 2021 — GpIlné znéni po zméneé ¢. 1
Zmeéna ¢. 1, schvalena bankovni radou dne 10. listopadu 2022, u¢inna od 15. listopadu 2022

CAST PRVNI
OBECNA PRAVIDLA

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1) Ceska narodni banka (dale jen ,CNB*) je vyznamnou a nezavislou instituci statu s kli¢ovym
postavenim ve finanénim sektoru. CNB chce byt respektovanym partnerem rovnéz v ramci svého
pusobeni v evropskych a mezinarodnich strukturach a pfi pfeshrani¢ni spolupraci. Zaméstnanec
CNB (déale jen ,zaméstnanec") je povinen chranit jeji dobrou povést! a zdrzet se veskerého
jednani, jimz by mohl dobrou povést CNB poskodit.

2) Za tim u€elem se zaméstnancum uklada dodrzovat pravidla profesionalni etiky stanovena

na zakladé § 50 odst. 6 zakona &. 6/1993 Sb., o Ceské narodni bance, ve znéni pozdé&jsich
predpis(i (dale jen ,zakon o Ceské narodni bance®) timto Etickym kodexem Ceské narodni banky
(dale jen ,Kodex"). Kodex je vnitfnim predpisem CNB.

3) Pravidla stanovena Kodexem plati za dale stanovenych podminek i pfi jednani zaméstnance,
které nema spojitost s vykonem prace pro CNB; jinak plati Kodex pfi takovém jednani
zameéstnance pfimérené.

Clanek 2
Vymezeni pojmu

1) Osobnim zajmem zaméstnance se rozumi takovy zajem, ktery mu pfinasi majetkovy
prospéch, jinou osobni vyhodu nebo zamezuje vzniku pfipadného snizeni jeho majetkového nebo

1§ 135 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sh., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,obtansky
zakonik").
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jiného prospéchu; ma se za to, Ze osobnim zajmem zaméstnance je i zajem jeho osoby blizké?
nebo pravnické osoby, kterou ovlada nebo na jejiz jednani vykonava zaméstnanec podstatny vlive,

2) Cenotvornou informaci se rozumi nevefejna informace, ktera

a) ma povahu vnitfni informace vymezené pfimo pouzitelnym predpisem prava
Evropské unie upravujicim pravidla proti zneuzivani trhu*, nebo

b) se vztahuji k urokovym sazbam, kurziim a obchodim s korunou ¢eskou nebo cizi
ménou.

3) Dohledovou informaci se rozumi nevefejna informace, ktera se tyka osoby podléhajici
dohledu CNB nebo pravomocim CNB pfi feSeni krize na finanénim trhu (dale jen ,dohlizeny
subjekt®).

4) Obchodni informaci se rozumi nevefejna informace vztahujici se k osobé, ktera ma obchodni
vztah s CNB nebo o uzavfeni takového vztahu usiluje (dale jen ,obchodni partner*).

5) Zaméstnancem s pristupem k obchodni informaci se rozumi zaméstnanec, ktery je

s ohledem na svoji pracovni pozici schopen ovlivnit podminky obchodu mezi CNB a obchodnim
partnerem, uzaviranym at jiz v rezimu vefejnych zakazek nebo mimo néj, a ma ohledné tohoto
obchodniho partnera obchodni informaci. Ma se za to, Zze takovou obchodni informaci ma, pokud je
jeho osoba blizka? ve vztahu k takovému obchodnimu partnerovi ¢lenem statutarniho, dozorc¢iho
nebo jiného organu, ovladajici osobou nebo osobou s podstatnym vlivem? na jeho jednani, jeho
vedoucim zaméstnancem?® nebo vykonava pro takového obchodniho partnera ¢innost spojenou

s rozhodovacimi nebo kontrolnimi pravomocemi v oblasti uzavirani obchodnich smluv nebo
poskytovani pinéni CNB, ledaze nadfizenému zaméstnanci osvéd&i opak.

6) Clenem skupiny se rozumi ve vztahu k ur&ité pravnické osobé& osoba ji ovladana, osoba ji
ovladajici nebo osoba rovnéz ovladana touto ovladajici osobou.

7) Nadfizenym zaméstnancem se rozumi feditel sekce, feditel samostatného odboru nebo ¢len
bankovni rady; ustanoveni ¢lanku 30 odst. 4 tim neni dotéeno.

2 § 22 obcanského zakoniku.
3 § 22 odst. 5 zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

4 Cl. 7 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 596/2014 ze dne 16. dubna 2014 o zneuZivani trhu
(nafizeni o zneuzivani trhu) a o zruSeni smérnice Evropského parlamentu a Rady 2003/6/ES a smérnic
Komise 2003/124/ES, 2003/125/ES a 2004/72/ES.

5§ 11 zaékona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu.
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Clanek 3
Zakladni zasady
1) Pfi pInéni svych pracovnich ukolt a povinnosti zaméstnanec dba pravnich pfedpisu vztahujicich
se k této éinnosti (zasada legality), jedna v souladu s cili a v zajmu CNB (zasada loajality),
s odbornou péci (zasada profesionality) a dodrzuje dale uvedené standardy etického chovani
(zasada integrity).

2) Zaméstnanec jedna pfi plnéni svych pracovnich ukold a povinnosti ¢estné, nestranné, uvazlive,
hospodarné a bez zbyte¢nych prataha.

Clanek 4
Zakaz diskriminace

Zaméstnanec nesmi pfi pInéni svych pracovnich ukoll a povinnosti, at’ jiz vici kolegim, véetné
podrfizenych, nebo tfetim osobam, zejména smluvnim partnerdm, uchaze€iim o zaméstnani,
navstévnikam, ugastnikdm spravnich fizeni a osobam podléhajicim dohledu CNB, postupovat ve
srovnatelnych situacich diskriminaénim zptsobem, a to z d{ivodu rasy, etnického plvodu,
narodnosti, pohlavi, sexualni orientace, véku, zdravotniho postiZzeni, nabozenského vyznani, viry Ci
svétového nazoru; za diskriminaci z divodu pohlavi se povazuje i diskriminace z ddvodu
téhotenstvi, matefstvi nebo otcovstvi a z divodu pohlavni identifikace®.

Clanek 5
Duastojnost a slusné chovani

1) Zaméstnanec dba o dustojnost svou i svych kolegU, v€éetné podfizenych, a v zadném pfipadé se
nedopusti vici koleglim nebo tfetim osobam jakékoli formy nasili nebo obtézovani (fyzické,
psychické, sexualni i jiné) anebo jiného nevhodného chovani dotykajiciho se jejich dustojnosti.

2) Zameéstnanec dodrzuje zasady spoleCenského chovani (zdvofilého, korektniho), dba o Upravu
svého zevnéjSku s pfihlédnutim k zastavané pracovni pozici, udrzuje Cistotu a poradek

v prostorach CNB, zejména téch s piistupem tfetich osob, a zdrzi se konzumace alkoholu a jinych
navykovych latek na pracovisti a v pracovni dobé& i mimo pracovisté, s vyjimkou spoleensky
obvyklych pracovnich pfilezitosti.

6 Zakon €. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany prfed diskriminaci a o zméné
nékterych zakonu (antidiskriminaéni zakon), ve znéni pozdéjSich predpisu.
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Clanek 6
Stret zajmu

1) Zaméstnanec pfedchazi vzniku stfetu svého osobniho zajmu se zajmem CNB.” Dojde-li ke
stfetu zajmu CNB na ochrané jeji dobré povésti s osobnim zajmem zaméstnance, nesmi
zaméstnanec upfednostnit sv(ij osobni zajem pied zajmem CNB; tim nejsou dotéeny prava a
naroky zaméstnance v&i CNB jako zamé&stnavateli.

2) Zaméstnanec nesmi zneuzit své pracovni pozice, informaci, které ma v souvislosti s pInénim
svych pracovnich ukoll a povinnosti k dispozici, osobnich kontaktu, které v ramci svého postaveni
v CNB ziskal, svych pravomoci a vlivu ve prospé&ch svij nebo jiné osoby anebo v neprospéch
CNB, jiného jejiho zaméstnance nebo tfeti osoby. To se vedle soukromého Zivota zaméstnance
tyka rovnéz jeho politické, nabozenské, odborové nebo spolkové Cinnosti a jiné vydéle¢né nebo
dobroc€inné €innosti zaméstnance.

3) Nadfizeni zaméstnanci a dal$i vedouci zaméstnanci uvedeni v ¢lanku 30 odst. 4, ktefi se
bezprostfedné podileji na rozhodovani CNB pfi zadavani verejné zakazky, plni téZ povinnosti
podle zékona o stietu zajmu.®

Clanek 7
Predchazeni stretu zajmu a vylouceni podjatosti

1) Hrozi-li zaméstnanci, ze pfi pInéni pracovnich Ukoll a povinnosti mize dojit ke stfetu zajmda,
nebo doSlo-li jiz ke stfetu zajmu, zaméstnanec ihned prestane jednat ve véci, kromé jednani, které
nesnese odkladu a nelze je zajistit jinym zplsobem. O této skute¢nosti bezodkladné pisemné nebo
jinym prokazatelnym zpUsobem (dale jen ,prokazatelné®) informuje svého nadfizeného
zaméstnance.

2) Zaméstnanec, ktery se podili na postupu CNB pfi spravnim Fizeni, kontrole na mist& nebo
dohledu na dalku bezodkladné prokazatelné sdéli a stru¢né odlvodni svému nadfizenému
zaméstnanci skuteénost, Ze jeho vztah k osobé&, vigi niz CNB takto postupuje, mize vyvolat
pochybnost o jeho nepodjatosti®. Nadfizeny zaméstnanec bez zbyte¢ného odkladu prokazatelné
rozhodne o tom, zda se dotéeny zaméstnanec nadale miiZze nebo nesmi Géastnit na postupu CNB

7 § 50 odst. 5 zakona o Ceské narodni bance.
8 Zakon €. 159/2006 Sb., o stfetu zajm(, ve znéni pozdéjSich predpisu.

° § 14 zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozd&jSich predpistl, § 45 zakona o Ceské narodni
bance.
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v dané véci, a o feSeném pripadu informuje Etickou komisi Ceské narodni banky (dale jen
.,Komise®).

3) Hrozi-li stfet zajmd zaméstnanci, ktery se podili na postupu CNB pfi fizeni o vefejné zakazce
nebo pfi uzavirani obchodni smlouvy, bezodkladné to prokazatelné sdéli a stru¢né odtvodni
fediteli sekce spravni. Reditel sekce spravni bez zbyte&ného odkladu prokazatelné rozhodne

o0 tom, zda se dot&eny zaméstnanec nadale miize nebo nesmi Géastnit na postupu CNB v dané
véci, a o feSeném pfipadu informuje Komisi.

4) Tyka-li se skute€nost uvedena v odstavci 1 nebo 2 feditele sekce, feditele samostatného odboru
nebo ¢lena bankovni rady nebo skute€nost uvedena v odstavci 3 feditele sekce spravni nebo
¢lena bankovni rady, bezodkladné o ni prokazatelné informuje bankovni radu. Bankovni rada bez
zbyte€¢ného odkladu rozhodne o tom, zda se osoba uvedena v pfedchozi vété nadale mize nebo
nesmi Ugastnit na postupu CNB v dané véci. Komisi o fe$eném pfipadu informuje &len bankovni
rady, ktery ji pfedseda.

Clanek 8
Ovliviovani zaméstnance

1) Zaméstnanec ma na zfeteli, ze CNB nesmi pfi vykonu svych &innosti od nikoho vyzadovat ani
pfijimat pokyny!°, pokud pravni pfedpis nestanovi jinak.

2) V pfipadé, Ze je zaméstnanec pozadan nebo jinak ovliviiovan, aby jednal v rozporu s timto
Kodexem nebo jinym zpGsobem ohroZzujicim dobrou povést CNB, diirazné a jednoznaéné odmitne
takové jednani. V zavaznych pfipadech zaméstnanec neprodlené oznami tuto skutecnost

s uvedenim podrobnosti svému nadfizenému zaméstnanci; ten o feSeném pfipadu informuje
Komisi. Reditel sekce, Feditel samostatného odboru nebo &len bankovni rady bez zbyteéného
odkladu oznami takovou skute€nost bankovni radé; Komisi o feSeném pfipadu informuje ¢len
bankovni rady, ktery ji pfedseda.

Clanek 9
Ochrana informaci

1) Zaméstnanec ma na zfeteli, a to zejména pfi komunikaci s médii, prezentacni a publikacni
ginnosti (&l. 16 a 17) a pfi mimopracovni komunikaci, Ze CNB disponuje celou fadou nevefejnych
informaci, které mohou mit vyznamnou hodnotu pro nezasvécené osoby a které jsou chranény

10 § 9 odst. 1 zakona o Ceské narodni bance.
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pravnimi pfedpisy. Takové informace nesmi zaméstnanec vyuzit v osobnim zajmu nebo v zajmu
jiné osoby ¢i instituce.’

2) Zaméstnanec dodrzuje ulozenou povinnost mi¢enlivosti ve sluzebnich vécech, které muze byt
zpros$tén jen ze zakonnych divodu.!! Takovéto neverejné sluzebni informace mize zaméstnanec
sdélit jiné osobé, v&etné jinych zaméstnancu, pouze v ramci plnéni pracovnich ukoll nebo
zakonnych povinnosti.

3) Pfi vyuzivani informacnich systému a technologii, zejména pfi elektronické komunikaci,
postupuje zaméstnanec obezietné a dodrzuje pfedepsana bezpecnostni opatfeni za ucelem
prfedchazeni neopravnénému pfistupu k informacim, resp. datim.

Clanek 10
Sprava majetku zaméstnanci

1) Pfi spravé majetku, at’ svého nebo tfeti osoby, ma kazdy zaméstnanec na zfeteli, Ze jim
provadéné financ¢ni investice a zejména pak operace na financnich trzich mohou byt, s ohledem
na charakter ¢innosti a postaveni CNB, pfedmétem podezfeni ze zneuziti nevefejnych informaci
i jeho pracovniho postaveni. Proto pfi spravé majetku postupuje s nejvyssi obezfetnosti a vzdy
se snazi pfedvidat mozné nasledky, aby se vyvaroval nepfiznivych dopadl na dobrou povést
CNB.

2) Zadny zaméstnanec, ktery skuteéné ma cenotvornou informaci, at jiz z jakéhokoli diivodu,
nesmi rozhodnout o uzavfeni obchodu na svij nebo cizi U€et s korunou ¢eskou, cizi ménou nebo
investiénimi nastroji'?, a to po celou dobu, kdy ma tato informace povahu vnitini informace*
ohledné takového aktiva. Rovnéz nesmi na zakladé takové informace ucinit jiné osobé doporucéeni
k takovému obchodu.

3) Zameéstnanec s pfistupem k cenotvorné, dohledové nebo obchodni informaci je v uzavirani
obchodl omezen v rozsahu a zpisobem stanovenym Kodexem; ustanoveni odstavce 2 tim neni
dotéeno.

11 Napt. § 50 odst. 1 a 2 zakona o Ceské narodni bance, 25a zakona &. 21/1992 Sb., o bankach, ve znéni
pozdéjSich predpisU, § 26 zakona €. 15/1998 Sb., o dohledu v oblasti kapitalového trhu a 0 zméné a doplnéni
dalSich zakonu, ve znéni pozdéjsich predpist, § 126 zakona €. 277/2009 Sb., o pojiStovnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisll, § 38 zakona €. 253/2008 Sb., o nékterych opatfenich proti legalizaci vynosu z trestné

¢innosti a financovani terorismu, ve znéni pozdéjSich predpisU.

12 § 3 zakona ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu, ve znéni pozdéjSich predpisl (dale jen ,zakon
o podnikani na kapitalovém trhu®).
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CAST DRUHA
ZVLASTNI PRAVIDLA

Clanek 11
Podnikani a vydéleéna ¢innost pro jinou osobu

1) Zaméstnanec smi podnikat jen s pfedchozim souhlasem bankovni rady. To plati i pro podileni
se na podnikatelské €innosti jiné fyzické osoby.

2) Vydéleénou &innost, ktera je shodna s predmétem &innosti CNB, m(ize zaméstnanec vykonavat
na zakladé pracovnépravniho vztahu pouze s pfedchozim souhlasem bankovni rady.

3) Bankovni rada muze udélit souhlas podle odstavce 1 nebo 2 rovnéz na dobu urcitou nebo jej
vazat na splnéni jiné pfiméfené podminky.

4) Bankovni rada mGze svym rozhodnutim vymezit, za jakych podminek mize zaméstnanec
podnikat nebo vykonavat vydéle¢nou &innost, ktera je shodna s predmétem &innosti CNB, aniz by
Zadal o individualni pfedchozi souhlas bankovni radu. Sekce kancelar zajisti uvefejnéni takového
rozhodnuti ve Zpravodaji CNB.

5) Novy zaméstnanec ukoné&i neprodlené po nastupu do CNB &innost vykonavanou v rozporu
s ustanovenimi odstavce 1 az 4.

6) Novy zaméstnanec se nesmi podilet na pracovnich Ukolech pfimo souvisejicich s
a) vykonem dohledu nad dohlizenym subjektem?3, pokud byl v pracovnépravnim vztahu nebo
vykonaval funkci v organu tohoto subjektu, pfimo se podilel na vykonu auditorské ¢innosti nebo
poskytovani jinych sluzeb pro tento dohlizeny subjekt a od ukonceni tohoto vztahu neuplynuly
alespon 2 roky,
b) vefejnou zakazkou nebo jinym jednanim o uzavreni smlouvy vic&i osobé, pokud byl
v pracovnépravnim vztahu nebo vykonaval funkci v organu této osoby nebo se pfimo podilel na
poskytovani sluzeb této osobé a od ukon&eni tohoto vztahu neuplynuly alespon 2 roky.

7) Pokud je zaméstnanec drzitelem platného zivnostenského nebo jiného opravnéni k vykonu
podnikatelské €innosti, aviak ¢estné prohlasi, ze tuto Cinnost nevykonava a vykonavat nehodla,
nemusi zadat o pfedchozi souhlas bankovni rady ve smyslu odstavce 1. Své ¢estné prohlaseni
zameéstnanec postoupi Komisi prostfednictvim svého nadfizeného zaméstnance.

13 § 44 zakona o Ceské narodni bance.
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8) Ustanoveni tohoto ¢lanku se nevztahuji na spravu vlastniho majetku a ¢innost védeckou,
literarni, publicistickou, uméleckou a pedagogickou.
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Clanek 12
Pusobeni v organech obchodnich korporaci

1) Zaméstnanec nesmi zastavat funkce ve statutarnim nebo jiném organu obchodni korporace4.
To neplati, pokud jej k vykonu této funkce povéfila bankovni rada.

2) Ustanoveni tohoto ¢lanku se nevztahuji na vykon funkce v organu obchodni korporace, ktera
zajistuje bydleni pro dotéeného zaméstnance nebo osobu jemu blizkou?.

3) Novy zaméstnanec neprodlené ukonci €innost vykonavanou v rozporu s ustanovenimi tohoto
¢lanku.

Clanek 13
Ucast v pravnické osobé

1) Zaméstnanec smi byt spoleCnikem pravnické osoby vykonavajici podnikatelskou ¢innost nebo
mit v této osobé nepfimy podil (tj. vliv vykonavany prostfednictvim pravnické osoby, ktera je timto
zaméstnancem pfimo nebo nepfimo ovladana) jen s pfedchozim souhlasem bankovni rady.
Bankovni rada muze udélit souhlas rovnéz na dobu urcitou nebo jej vazat na spinéni jiné
pfiméfené podminky.

2) Ustanoveni odstavce 1 neplati, pokud zaméstnanec
a) nabyva nebo zvysuje podil v pravnické osobé, ktera je emitentem investi¢niho cenného
papiru pfijatého k obchodovani na evropském regulovaném trhu nebo na jiném vefejném trhu,
pokud takovy podil neprekracCuje pravnimi pfedpisy stanovenou hranici pro oznamovaci
povinnost vi¢i organu dohledu nad kapitalovym trhem?® nebo kupni cena za podily nabyté
v této pravnické osobé v poslednich 12 kalendarnich mésicich nepfrevysuje 1 600 000 K¢,
b) nabyva nebo zvySuje podil v jiné pravnické osobé& nez uvedené v pismenu a), ktery
nepredstavuje nabyti nebo zvySeni kvalifikované uc€asti ve smyslu pfimo pouzitelného predpisu
prava Evropské unie upravujiciho obezietnostni poZzadavky na Gvérové instituce!®, nebo kupni
cena za podily nabyté v této pravnické osobé v poslednich 12 kalendafnich mésicich
neprevysuje 1 600 000 K&,
¢) nabyva nebo zvySuje podil v pravnické osobé, ktera zajistuje bydleni pro néj nebo osobu
jemu blizkou?,

14 § 1 zakona €. 90/2012 Sb., o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zakon o obchodnich korporacich),
ve znéni pozdéjSich predpisu.
15 § 122 zakona o podnikani na kapitalovém trhu.

16 CI. 4 odst. 1 bod 36 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 575/2013 ze dne 26. &ervna 2013 o
obezfetnostnich pozadavcich na Uvérové instituce a o zméné nafizeni (EU) &. 648/2012.
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d) se stava Clenem spolku nebo ustavu anebo zakladatelem nadace nebo nadacniho fondu,

e) nabyl nebo zvysil podil dédénim, nejdéle vSak po dobu 12 kalendarnich mésict od konce
roku, v némz nabylo pravni moci rozhodnuti o dédictvi, nebo

f) ma pfimy nebo nepfimy podil v pravnické osobé, ktery nepfesahuje 50 % jejiho zakladniho
kapitalu a nespada pod zadnou z vyjimek uvedenych pod pismeny a) az e), pficemz
zameéstnanec Cestné prohlasi, ze se nad ramec majetkoveé ucasti nepodili a nehodla podilet na
vykonu podnikatelské Cinnosti této pravnické osoby, zejména nebude pfimo ani nepfimo
vykonavat hlasovaci prava s tim spojena, a toto Cestné prohlaseni postoupi Komisi
prostfednictvim svého nadfizeného zaméstnance.

3) Vyjimky uvedené v odstavci 2 pism. a) az d) a f) neplati pro zaméstnance s pristupem
k cenotvorné, dohledové nebo obchodni informaci, pokud se takova informace tyka pravnické
osoby, v niz hodla nabyt nebo zvySit podil, nebo ¢lena jeji skupiny.

4) Nabyvani investi¢nich cennych papirl zaméstnanci s pfistupem k cenotvorné, dohledové nebo
obchodni informaci se dale fidi Pfilohou Kodexu (¢lanek 19).

5) Bankovni rada muze svym rozhodnutim vymezit dalsi pfipady, kdy muze byt zaméstnanec
spole¢nikem pravnické osoby vykonavajici podnikatelskou ¢innost nebo mit v této osobé nepfimy
podil, aniz by Zadal o individualni pfedchozi souhlas bankovni radu. Sekce kancelar zajisti
uvefejnéni takového rozhodnuti ve Zpravodaji CNB.

6) Novy zaméstnanec neprodlené uvede své poméry do souladu s timto ¢lankem.

Clanek 14
Dary, usluhy a jiné vyhody

1) Zaméstnanec nesmi pfijmout dar, Usluhu nebo jinou vyhodu, pokud Ize divodné pfedpokladat,
Ze mu je nabidnuta v souvislosti s jeho postavenim nebo &innosti v CNB. Pokud se zamé&stnanec
dozvi, Ze je takova vyhoda nabidnuta osobé jemu blizké?, vynaloZi odpovidajici Usili, aby k pfijeti
vyhody nedoslo.

2) Zaméstnanec s pfistupem k dohledové informaci nebo zaméstnanec s pfistupem k obchodni
informaci nesmi pfijmout dar, usluhu nebo jinou vyhodu od jakéhokoli dohlizeného subjektu,
obchodniho partnera, jehoz se tato informace tyka, ¢lena jeho skupiny anebo jeho trzniho
konkurenta.

3) Za dar, usluhu nebo jinou vyhodu podle odstavce 1 a 2 se nepovazuje pinéni, které je béznou
zvyklosti pfi vykonu prace a které nemuze vzbudit dojem, Ze jeho poskytnutim poskytovatel
zamysli ovlivnit jednani zaméstnance, jiného zaméstnance nebo CNB ve svij nebo cizi prospéch,
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pokud o dobré poveésti poskytovatele neni divod pochybovat a hodnota plnéni neni zjevné
nepfiméfena pracovni pozici zaméstnance. Za téchto podminek muze zaméstnanec pfijmout
a) reklamni nebo propagaéni pfedméty, které jsou oznaceny obchodni firmou nebo ochrannou
znamkou jejich poskytovatele nebo nazvem propagovaného zboZzi nebo sluzby, pfipadné jiné
bézné dary (napf. kvétiny, knihy, darkové potraviny),
b) pamétni minci nebo jiny bézny numizmaticky pfedmét vydany centralni bankou, kterou jeho
poskytovatel reprezentuje, nebo
¢) bézny projev pohostinnosti, jako je pozvani na snidani, obéd nebo vecefi.

4) Odstavec 3 se nepouzije, pokud Ize dlivodné predpokladat, ze poskytovatelem plnéni je osoba,
vigi niz organizaéni utvar CNB, v némz je zaméstnanec zafazen, aktualné vede nebo se chysta
vést spravni Fizeni, vykonava kontrolu, zahajil adresné dohledové Setfeni urcitych skutecnosti
nebo vede fizeni o vefejné zakazce, pripadné jiné jednani o uzavieni smlouvy. Takové plnéni
nesmi zaméstnanec, jenz mdze mit vliv na vykon uvedenych &innosti CNB, pfijmout.

5) V pfipadé pochybnosti 0 moznosti nebo vhodnosti pfijeti pInéni podle tohoto ¢lanku
zaméstnanec tuto otazku konzultuje s nadfizenym zaméstnancem a &len bankovni rady s
guvernérem nebo viceguvernérem, ktery jej zastupuje. Nadfizeny zaméstnanec muze pozadat
o0 vyjadieni Komisi.

6) Vé&c, jejiz pfijeti odporuje tomuto €lanku a jejiz odmitnuti nebo vraceni by bylo spoleCensky
nevhodné, je zaméstnanec povinen bez zbyte¢ného odkladu odevzdat sekci spravni, ktera zajisti
jeji uziti v ramci CNB nebo poskytnuti k charitativnim ugelm. Sekce spravni odevzdani takové
véci oznami Komisi.

Clanek 15
Vyznamenani a ocenéni

1) Zaméstnanec dba o to, aby pfijeti vyznamenani, fadu, medaile, ceny, pocty nebo jiného ocenéni
od tfeti osoby neohrozilo vykon jeho pracovnich ukolu a povinnosti stanovenych Kodexem.

2) Pokud by pfijeti ocenéni vyvolalo divodnou obavu ze vzniku stfetu zajmud, zaméstnanec
ocenéni odmitne nebo jeho pfijeti pfedem konzultuje s Komisi. To neplati pro ocenéni, ktera
zjevné nesouvisi s &innosti CNB (ocenéni sportovni, kulturni, humanitarni, zajmova apod.).
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Clanek 16
Média

1) S vyjimkou ¢&lend bankovni rady zaméstnanec cti pravidlo, Ze se zastupci sdélovacich
prostfedkd komunikuje za CNB ve vécech tykajicich se jeji ginnosti mluvéi CNB nebo dalsi k tomu
povéfeni zaméstnanci.

2) Zaméstnanec vSak mize komunikovat se zastupci sdélovacich prostiedk( ve vécech tykajicich
se &innosti CNB s predchozim souhlasem nadfizeného zaméstnance a feditele odboru
komunikace. Nasledné zaméstnanec o probéhlé komunikaci tyto osoby prokazatelné informuje.

V pfipadech vzniklého nebo hroziciho stfetu zajmud nebo jinych zavaznych pfipadech nadfizeny
zameéstnanec nebo feditel odboru komunikace bezodkladné informuji Komisi.

3) V pfipadé, ze zaméstnanec vyjadfuje vuci zastupcum sdélovacich prostfedkd ve vécech
tykajicich se ginnosti CNB osobni nazor, zfetelné zddrazni skuteénost, Ze jeho vyjadreni nelze
povazovat za oficialni postoj CNB. Pfitom v8ak ma na zfeteli, Ze jeho nazor mize byt médii &i
vefejnosti zamé&nén za stanovisko CNB, progez dba na ochranu jeji dobré povésti.

4) Zaméstnanec dba na ochranu dobré povésti CNB i pfi svych jinych projevech osobni povahy,
zejména v ramci pasobeni na socidlnich sitich. Ma na zfeteli, Ze dobrou povést CNB mohou
ohrozit i jeho ryze osobni nazory na otazky nesouvisejici s &innosti CNB, zejména jestlize naplfuji
skutkovou podstatu trestného &inu. Pokud hrozi, Ze osobni nazor zaméstnance bude zaménén za
stanovisko CNB, zfeteln& zddrazni, Ze jde o jeho nézor osobni.

Clanek 17
Publikacni ¢innost a verejné prezentace

1) S vyjimkou ¢lenl bankovni rady zaméstnanec maze vystoupit s projevem, pfednaskou ¢i jinym
predem pfipravovanym aktivnim pfispévkem tykajicim se &innosti CNB na akcich pfistupnych
vefejnosti nebo osobam, které nejsou zastupci organa vefejné moci (tuzemskych, zahrani¢nich
nebo mezinarodnich), pouze s pfedchozim souhlasem nadfizeného zaméstnance a za
predpokladu, Ze o tom prokazatelné informuje feditele odboru komunikace; to se netyka
vystoupeni zaméstnance za CNB a jeho akademické &innosti.

2) S vyjimkou €lenl bankovni rady zaméstnanec pfedem prokazatelné informuje odbor
komunikace o uverejnéni svého ¢lanku, vefejné prezentace nebo publikace, které se tykaji Cinnosti
CNB:; to se netyka akademické &innosti.

KONTAKT: odbor organizaéni a protokolu
Na Prikopé 28 E: eticka.komise@cnb.cz
11503 Praha 1 www.cnb.cz



ONB s

NARODNI
BANKA

3) V pfipadech davodného podezieni na stfet zajmud nebo jinych zavaznych pfipadech nadfizeny
zameéstnanec nebo feditel odboru komunikace o aktivité zaméstnance podle odstavce 1 nebo 2
bezodkladné informuji Komisi.

Clanek 18
Obchodovani s cizi ménou

1) Zaméstnanec s pfistupem k cenotvorné informaci podle €l. 2 odst. 2 pism. b) oznami Komisi jim
provedeny obchod, jehoz pfedmétem je nakup nebo prodej cizi mény za koruny Ceské, pokud
hodnota tohoto obchodu nebo obchodU s cizimi ménami za obdobi kterychkoli po sobé
nasledujicich 90 dna prevySuje 200 000 K&.

2) V oznameni zaméstnanec s pristupem k cenotvorné informaci podle &l. 2 odst. 2 pism. b) dolozi
podminky obchodu (zejména protistranu, pfedmét obchodu, ¢as obchodu, pfipadné vypofadani a
jeho cenu). Oznameni je povinen provést do 5 pracovnich dni od uzavieni obchodu nebo
posledniho z obchodd, jimz byl pfekrocen limit podle odstavce 1; pokud je spinéni oznamovaci
povinnosti v této Ihité pro zaméstnance nemozné nebo podstatné ztizené z ospravedinitelného
dlvodu, spini zaméstnanec tuto povinnost nejpozdéji do 5 pracovnich dni od odpadnuti prekazky
s uvedenim divodu prodleni.

3) Zaméstnanec s pfistupem k cenotvorné informaci podle ¢l. 2 odst. 2 pism. b) nesmi v den
fadného ménovépolitického jednani bankovni rady ani béhem obdobi 7 dni tomuto jednani
bezprostiedné predchazejicich provést obchod €i obchody s cizi ménou, pokud by souhrnna
hodnota takovych obchodu za toto obdobi pfesahla 20 000 K&. Tim nejsou dotéena dalsi omezeni
vyplyvajici z ostatnich ustanoveni Kodexu.

4) Obchodem s cizi mé&nou neni vybér hotovosti v zahrani¢i ani bezhotovostni platba za nakup
sluzby nebo jiné véci, nez jsou penézni prostfedky nebo investi¢ni nastroje, jejichZ cena je
denominovana v cizi méné, a to ani v pfipadé, kdy je platba provadéna na vrub uc¢tu vedeného
V jiné méné.

Clanek 19
Obchodovani s investi€énimi nastroji

Zameéstnanec s pfistupem k cenotvorné, dohledové nebo obchodni informaci mize provadét
obchody s investiCnimi nastroji jen za podminek upravenych v Priloze Kodexu, ktera je jeho
nedilnou soucasti.
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CAST TRETI
REGISTR A OZNAMENI

Clanek 20
Registr

1) Zfizuje se Registr zaméstnancl s pfistupem k cenotvornym nebo dohledovym informacim (dale
jen ,Regqistr®), v némz se v elektronické podobé eviduji dale uvedené informace o zaméstnancich
s pFistupem k cenotvornym nebo dohledovym informacim.

2) Plati, Ze zaméstnanec zapsany v Registru je zaméstnancem s pfistupem k informaci toho
druhu, ktery ma zapsan v Registru [Clanek 22 odst. 1 pism. e)], a je do ukonceni jeho evidence

v Registru povinen plnit s tim souvisejici povinnosti podle této ¢asti Kodexu, ledaze dfive dojde ke
skonéeni jeho pracovniho poméru k CNB.

Clanek 21
Zapis a ukoncéeni evidence zaméstnancti v Registru

1) V Registru se eviduji vzdy ¢lenové bankovni rady, feditelé sekci a jejich naméstci, feditelé
samostatnych odboru a jejich zastupci a poradci ¢lenu bankovni rady, a to jako zaméstnanci

s pFistupem jak k cenotvorné, tak dohledové informaci. Evidence téchto osob v Registru se ukon¢i
dva roky poté, co jiz Zadnou z uvedenych funkci nevykonavaji.

2) Nadfizeny zaméstnanec bez zbyte¢ného odkladu poda sekci kancelar navrh na zapsani
zaméstnance, ktery s ohledem na zastavanou pracovni pozici ma pfistup k cenotvorné nebo
dohledové informaci, do Registru. V navrhu uvede zejména druh informace, k niz ma zaméstnanec
pfistup (cenotvorna podle ¢l. 2 odst. 2 pism. a) €i pism. b) nebo dohledova) a den vzniku divodu
pro zapis. Ma se za to, Ze zaméstnancem s pfistupem k dohledové informaci je
a) zaméstnanec sekce dohledu nad finanénim trhem, sekce dohledu nad finanénim trhem |I,
sekce licen¢nich a sank&nich Fizeni, sekce finanéni stability nebo samostatného odboru
restrukturalizace nebo
b) zaméstnanec, jehoz osoba blizka? je ¢lenem statutarniho, dozor&iho nebo jiného organu
dohlizeného subjektu, ovladajici osobou nebo osobou s podstatnym vlivem? na jednani
dohlizeného subjektu, vedoucim zaméstnancem?® dohlizeného subjektu nebo ktera pro
dohlizeny subjekt vykonava cinnost spojenou s rozhodovacimi nebo kontrolnimi pravomocemi
v oblasti obezfetnosti nebo jednani se zakazniky.

3) V pfipadé, ze zaméstnanec zacne vykonavat funkci uvedenou v odstavci 1 nebo nastoupi do
organizacniho utvaru uvedeného v odstavci 2 pism. a), provede jeho zapis do Registru sekce
kancelaf na zakladé oznameni samostatného odboru lidskych zdroja.
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4) Zaméstnanec, ktery neni evidovany v Registru a s ohledem na zastavanou pracovni pozici ma
pfistup k cenotvorné nebo dohledoveé informaci nebo mu svéd&i domnénka podle odstavce 2

pism. b), je povinen tuto skutecnost neprodlené prokazatelné oznamit nadfizenému zaméstnanci a
v pfipadé potfeby mu poskytnout udaje podle Clanku 22 odst. 1.

5) Nadfizeny zaméstnanec nemusi navrhnout zapis zaméstnance s pfistupem k dohledové
informaci do Registru nebo mlze pozadat o ukonceni jeho evidence v Registru, pokud
a) ma davodné za to, zZe se s dohledovou informaci seznamuje pouze zcela mimoradné a
charakter informace nevzbuzuje podezieni z hlediska moznosti jejiho vyuziti v osobnim zajmu
zameéstnance; nebo
b) mu zaméstnanec, jemuz svédci vyvratitelna domnénka pristupu k dohledové informaci podle
odstavce 2 pism. a) nebo b), osvéd¢i opak.
Tohoto postupu nelze vyuzit u zaméstnance, ktery ma pristup k dohledové informaci uloZzené na
sdileném uloZisti obsahujicim dohledové informace.

6) Pokud nadfizeny zaméstnanec dojde k zavéru, ze zaméstnanec evidovany v Registru
nepretrzité po dobu alespor jednoho roku nemél pfistup k cenotvorné nebo dohledové informaci,
poda sekci kancelaf navrh na ukonceni evidence zaméstnance v Registru.

7) Pokud se zaméstnanec domniva, Ze byl zapsan do Registru bezdlivodné nebo splfiuje
podminky pro ukon&eni evidence v Registru, a nadfizeny zaméstnanec na zakladé podnétu
zaméstnance nepoda do 15 dnl sekci kancelafr navrh na ukonceni jeho evidence v Registru, maze
se dotéeny zaméstnanec obratit s navrhem na ukonceni evidence pfimo na Komisi. Jestlize
Komise tomuto navrhu vyhovi, sekce kancelaf ukonci evidenci zaméstnance v Registru nejpozdéji
do 5 pracovnich dni od rozhodnuti Komise. Pokud zaméstnanec nemél byt podle navrhu
nadfizeného zaméstnance nebo rozhodnuti Komise zapsan v Registru, jsou udaje o ném
bezodkladné vymazany a Clanek 25 odst. 2 se nepouzije.

8) Pokud skonéi pracovni pomér zaméstnance zapsaného v Registru k CNB, jeho evidence
v Registru se ukonci po uplynuti jednoho roku. To neplati pro osoby uvedené v odstavci 1.

Clanek 22
Obsah Registru

1) V Registru se o zaméstnanci vedou nasledujici udaje:
a) jméno a prijmeni,
b) zafazeni do organizaéniho Gtvaru CNB,
C) pracovni pozice,
d) osobni Cislo,
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e) druh informace, k niz ma pfistup (cenotvorna podle €l. 2 odst. 2 pism. a) ¢i pism. b) nebo
dohledova),

f) den vzniku dlvodu pro zapis a den zapisu do Registru,

g) den ukonceni jeho evidence v Registru, pokud jiz nastal.

2) Sekce kancelar oznami zapis udajli o zaméstnanci, jejich zménu nebo ukonceni evidence v
Registru neprodlené dotCenému zaméstnanci a jeho nadfizenému zaméstnanci; pokud se jedna o
ukonceni evidence byvalého zaméstnance v Registru, oznami takovou skute¢nost jemu a jeho
poslednimu nadfizenému zaméstnanci.

3) Nadfizeny zaméstnanec bez zbyte¢ného odkladu informuje sekci kancelar o zméné v druhu
informace, k niz ma mit zaméstnanec pfistup.

4) Soucasti Registru jsou i oznameni u€inéna zaméstnancem elektronicky podle ¢lankl 23, 24 a
29 odst. 3.

Clanek 23
Oznameni zaméstnance s pristupem k cenotvorné nebo dohledové informaci

1) Zaméstnanec s pristupem k cenotvorné nebo dohledové informaci je povinen do 15 dnt od
zapisu do Registru ucinit do Registru oznameni o svém podnikani nebo podileni se na podnikani
jiné fyzické osoby, jiné vydéle&né &innosti shodné s predmétem &innosti CNB, plsobeni v organu
obchodni korporace nebo uc€asti v pravnické osobé (Clanky 11 az 13), nebo uvést, Ze tyto
skute¢nosti u n&j nenastaly.

2) Pokud dojde ke zméné v nékteré ze skuteCnosti uvedené v odstavci 1, zaméstnanec
s pFistupem k cenotvorné nebo dohledové informaci je povinen o tom ucinit oznameni do Registru
do 15 dnu ode dne, kdy tato zména nastala.

3) Zaméstnanec s pfistupem k cenotvorné nebo dohledové informaci ucini do Registru oznameni o
kazdém ocenéni podle &lanku 15, s vyjimkou ocenéni zjevné nesouvisejicich s &innosti CNB, a o
kazdé véci podle ¢lanku 14 odst. 6, a to do 15 dnl od jejich pfijeti.

Clanek 24
Oznameni zaméstnance s pristupem k dohledové informaci

1) Zaméstnanec s pristupem k dohledové informaci je povinen do 15 dnl od zapisu do Registru
ucCinit do Registru oznameni o dohlizeném subjektu a povaze vztahu s nim, pokud
a) byl v poslednich 3 letech k dohlizenému subjektu v pracovnépravnim vztahu, v jeho organu
vykonaval funkci, byl jeho auditorem nebo poskytovatelem sluzeb,
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b)dohlizeny subjekt zaméstnanci poskytl pInéni anebo zaméstnanec ma vici nému pohledavku
nebo dluh v hodnoté vys3i nez ekvivalent 100 000 EUR,

¢) vede nebo v poslednich 3 letech ved| soudni spor nebo obdobné Fizeni o vySi pInéni nebo
jiné podstatné otazce plynouci ze smluvniho vztahu s timto dohliZzenym subjektem, at jiZ jde o
smirné, mimosoudni nebo soudni feSeni sporu.

2) Castka podle odstavce 1 pism. b) se vztahuje i na majetek a dluhy ve spole¢ném jméni manzelii
nebo pomérnou ¢ast spoluvlastnictvi nebo spolecnych dluhu.

3) Zaméstnanec s pristupem k dohledové informaci je povinen do 15 dnu od zapisu do Registru
uCinit do Registru oznameni, které
a) osoby jemu blizké? pusobi jako ¢len statutarniho, dozor¢iho nebo jiného organu dohlizeného
subjektu, vedouci zaméstnanec® dohlizeného subjektu nebo vykonavaji pro dohlizeny subjekt
¢innost spojenou s rozhodovacimi nebo kontrolnimi pravomocemi v oblasti obezfetnosti nebo
jednani se zakazniky; identifikuje pfitom dohlizeny subjekt, dot€enou blizkou osobu a vztah
mezi nimi,
b) jiné fyzické osoby nez uvedené v pismenu a) vykonavaiji ¢innost pro dohlizeny subjekt a
zaméstnanec ma dldvodné za to, Ze jeho vztah k takové osobé vzbuzuje pochybnosti o jeho
podjatosti pfi vykonu jeho pracovnich ukoll a povinnosti; identifikuje pfitom dohlizeny subjekt,
dotCenou fyzickou osobu a vztah mezi nimi.

4) Zaméstnanec s pristupem k dohledové informaci je povinen ve |h(té 15 dnli od zapisu do
Registru u€init oznameni do Registru i v pfipadé, ze skuteCnosti uvedené v odstavcich 1 nebo 3
u n&j nenastaly.

5) Pokud dojde ke zméné v nékteré ze skutecnosti oznamené podle tohoto ¢lanku, zaméstnanec
s pristupem k dohledové informaci je povinen o tom ucinit oznameni do Registru do 15 dnul ode
dne, kdy tato zména nastala.

Clanek 25
Pristup do Registru

1) PFistup k informacim v Registru, v€etné oznameni podle ¢lankd 23 a 24, maji v nezbytné
nutném rozsahu pouze
a) Clenové bankovni rady pfi rozhodovani bankovni rady o dodrzovani Kodexu,
b) ¢lenové Komise a jeji tajemnik pfi rozhodovani Komise o dodrZzovani Kodexu,
c¢) nadfizeny zaméstnanec, pokud jde o dodrzovani Kodexu zaméstnancem a informace tykajici
se tohoto zaméstnance,
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d) zaméstnanci sekce kancelaf nebo samostatného odboru lidskych zdroju, ktefi zajistuji spravu
Registru a jsou k tomu jmenovité povéfeni feditelem sekce kancelar v dohodé s Feditelem
samostatného odboru lidskych zdroju,

e) zaméstnanci samostatného odboru lidskych zdroja, ktefi zajistuji postup CNB v oblasti
pracovnépravnich dusledkl poruseni Kodexu a jsou k tomu jmenovité povéreni feditelem
samostatného odboru lidskych zdroj(,

f) zaméstnanci samostatného odboru interniho auditu, pokud budou Setfit okolnosti dodrzovani
Kodexu na zakladé povéreni bankovni radou nebo Komisi [€lanek 27 odst. 4 pism. b)],

g) dotéeny zaméstnanec, pokud jde o informace o ném v Registru vedené,

h) organ vefejné moci, pokud mu tuto pravomoc stanovi pravni predpis.

2) CNB archivuje informace vedené v Registru o zaméstnanci po dobu 5 let po ukonéeni jeho
evidence v Registru. Oznameni podle ¢lankl 23 a 24, ktera jiz nejsou aktualni, se archivuji po
dobu 5 let od jejich podani. Uchovavani po uplynuti téchto Ihit je ve vztahu ke konkrétnimu
zaméstnanci pfipustné pouze na zakladé vykonatelného rozhodnuti pfislusného organu vefejné
moci.

CAST CTVRTA
ETICKA KOMISE A PODPORA NAPLNOVANi KODEXU

Clanek 26
Clenové Komise a tajemnik

1) Zfizuje se Komise, ktera ma pét ¢lend jmenovanych bankovni radou z fad zaméstnanca.

2) Pfedsedou Komise je ¢len bankovni rady uréeny bankovni radou na funkéni obdobi jednoho
roku. Clen bankovni rady muze byt pfedsedou Komise i opakované.

3) Ostatni Ctyfi Cleny Komise jmenuje nebo odvolava bankovni rada. Jejich funkéni obdobi je dva
roky, pfiemz mohou byt jmenovani i opakované. Kandidaty na €lenstvi v Komisi navrhuji ¢lenové
bankovni rady tak, aby v ni zpravidla byl zastupce organizacniho utvaru s pfistupem

k cenotvornym informacim, zastupce organizacniho utvaru s pfistupem k dohledovym informacim
a zastupce organiza¢niho utvaru, v némz pfistup k témto druhim informaci neni obvykly. Jeden
&len je vzdy jmenovan na navrh odborové organizace pusobici v CNB; Ize jej odvolat pouze po
projednani s odborovou organizaci.

4) Bankovni rada jmenuje tajemnika Komise z fad zaméstnancl sekce kancelar na navrh jejiho
feditele po vyjadreni pfedsedy Komise. Tajemnik zajiStuje organizacni a administrativni zalezitosti
Komise, v€etné komunikace mezi Komisi a zaméstnanci nebo nadfizenymi zaméstnanci. Tajemnik
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ve spolupraci se sekci kancelaf plni rovnéz neformalni metodickou a vykladovou roli ve vztahu ke
Kodexu a €innosti Komise vici jednotlivym zaméstnanctim.

5) Komise se schazi podle potfeby. Jeji jednani svolava a fidi pfedseda Komise, ktery tim mize
v pfipadé své nepfitomnosti povéfit jiného ¢lena. Komise je usnasenischopna, jsou-li pfitomni
alespon ffi jeji Clenové. Komise rozhoduje prostou vétSinou hlasl pfitomnych ¢len(, pfiCemz

v pripadé rovnosti rozhoduje hlas pfedsedajiciho. Komise mlze téz rozhodovat o vécech ve své
pusobnosti per rollam. Pfedsedajici podepisuje rozhodnuti a stanoviska Komise pfijata na jim
fizeném jednani.

6) Clen Komise se neug&astni jejiho rozhodovani, pokud Komise projednava pinéni nebo poruseni
povinnosti podle Kodexu z jeho strany nebo pokud je pro jeho pomér k véci nebo zaméstnanci,
jehoz se rozhodovani tyka, divodné pochybovat o jeho nepodjatosti. O takové neucasti mohou

z uvedenych davodu rozhodnout rovnéz ostatni ¢lenové Komise, a to i na navrh zaméstnance,
jehoz véc Komise projednava. Divodem pochyb o nepodjatosti ¢lena Komise samo o sobé neni,
pokud je nadfizenym zaméstnancem vuci takovému zaméstnanci.

7) Clenové Komise, tajemnik a dal$i osoby uvedené v &l. 25 odst. 1 pism. a) aZ f) jsou povinny
zachovavat mi€enlivost o vSech skuteCnostech, se kterymi pfijdou pfi vykonu své funkce do styku.
Této povinnosti mohou byt zprostény guvernérem ze zakonnych duvodu?’.

Clanek 27
Rozhodovaci pravomoc Komise

1) Komise projednava zalezitosti souvisejici s plnénim povinnosti stanovenych Kodexem a pfipady
jejich poruseni. Podnét mize Komisi podat zaméstnanec, nadfizeny zaméstnanec, bankovni rada,
organizacni utvar, jehoz pusobnosti se tyka problematika upravena Kodexem, nebo tfeti osoba.
Komise muze jednat i z vlastniho podnétu.

2) Komise vydava stanoviska obsahujici vyklad, zda v konkrétnim pfipadé nebo druhové uréenych
pfipadech nastava stfet zajmu €i nikoli nebo jaké jednani je v souladu &i rozporu s pravidly
Kodexu.

3) Komise rozhoduje, zda zamysleny nebo realizovany obchod zaméstnance s investi¢nim
nastrojem nebo cizi ménou, o némz se dozvi z oznameni zaméstnance nebo jinym zplsobem,
pfedstavuje poruseni Kodexu. Komise dale rozhoduje o tom, zda ur€itym jinym jednanim
zaméstnance doslo k poruseni Kodexu, a v dalSich zalezitostech stanovenych Kodexem.
Rozhodnuti Komise musi byt oddvodnéno a oznameno dotéenému zaméstnanci a jeho

17.§ 50 odst. 1 a 2 zakona o Ceské narodni bance.
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nadfizenému zameéstnanci, pfipadné bankovni radé, kterym podle zavaznosti mize Komise
navrhnout pfijeti relevantniho opatfeni k napravé.

4) Pfi Setfeni podezieni na poruseni Kodexu zaméstnancem si Komise vzdy vyzada vyjadieni
dotéeného zaméstnance k okolnostem a diivodim jeho jednani a za tim ucelem je opravnéna od
néj pozadovat dolozeni dokumentl nebo jinych dukazi. Komise mize rovnéz za tim ucelem
pozadat o
a) vyjadreni k véci jeho nadfizeného zaméstnance nebo
b) proSetieni véci samostatny odbor interniho auditu v mezich jeho plasobnosti a pravomoci
stanovenych vnitinimi pfedpisy CNB, kterému za tim uéelem poskytne jim dozadany
organizacni utvar potfebnou soucinnost.

5) Komise muze navrhnout nadfizenému zaméstnanci, samostatnému odboru lidskych zdroja,
pfipadné bankovni radé pracovnépravni disledek zjisténého poruseni Kodexu, nepostacuje-li
postup podle odstavce 3.

6) Proti rozhodnuti Komise mlze dotéeny zaméstnanec ve |hité 15 dnli ode dne jeho doruceni
podat odtvodnéné namitky, o nichz rozhodne bankovni rada, ledaze jim Komise zcela vyhovi.
Podané namitky nemaji odkladny ucinek, ledaze Komise rozhodne jinak, a to i na navrh dotéeného
zaméstnance.

Clanek 28
Poradni role Komise

1) Neni-li v tomto Kodexu stanoveno jinak, Komise plni vi¢i bankovni radé a nadfizenym
zaméstnancum poradni roli pfi posuzovani stfetu zajmU a dalSich otazek souladu urcitého jednani
s Kodexem. Tim neni dot€ena podpora sekce kancelar v této oblasti (Clanek 29).

2) Zaméstnanec konzultuje otazky podle odstavce 1 nejprve s nadfizenym zaméstnancem.
Zaméstnanec je opravnén obratit se pfimo na Komisi, pokud ma prokazatelné za to, ze nadfizeny
zaméstnanec je v dané véci ve stfetu zajma, nebo nesouhlasi s pisemnym vyjadienim
nadfizeného zaméstnance k takové otazce.

Clanek 29
Podpora sekce kancelar

1) Sekce kancelar pini vici bankovni radé, Komisi a organiza¢nim utvardm roli metodickou,
vykladovou, monitorovaci a poradni, pokud jde o pravidla stanovena Kodexem. Sekce kancelar
pIni vi¢&i jednotlivym zaméstnancum neformalni metodickou a vykladovou roli ve vztahu ke Kodexu
a Cinnosti Komise. SloZité nebo zavazné pfipady postoupi tajemnik Komisi.
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2) Sekce kancelar spravuje ve spolupraci se samostatnym odborem lidskych zdroji Registr a
sleduje, pfipadné ve spolupraci s nadfizenymi zaméstnanci vymaha plnéni informacnich
povinnosti souvisejicich s Registrem. Pokud z oznameni u€inéného zaméstnancem ¢i jinych
informaci o ném v Registru vedenych vyplyne riziko vzniku stfetu zajm(, na které by méla CNB
reagovat, postoupi tajemnik tuto véc Komisi.

3) Sekce kancelar upravi metodickym listem nalezitosti a formu Cestnych prohlaseni podle ¢lanku
11 odst. 7 a podle ¢lanku 13 odst. 2 pism. f), oznameni podle ¢lanku 23 a 24 a plnéni dalSich
informacnich povinnosti podle Kodexu. Sekce kancelar dale ve spolupraci se samostatnym
odborem lidskych zdroju upravi v metodickém listu postup podani zadosti o souhlas bankovni rady
podle ¢lanku 11 odst. 1 a 2 a podle ¢lanku 13 odst. 1.

CAST PATA
SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 30
Spole¢éna ustanoveni

1) Pokud se kdokoli dozvi o skute€nostech, které poukazuji na poruseni Kodexu, mize uginit v této
véci ohlaseni Komisi; tim neni dotéena podpora sekce kancelar v této oblasti (Clanek 29).
Zaméstnanec o takovych skute¢nostech mlze konzultovat nejprve nadfizeného zaméstnance,
nebrani-li tomu riziko stfetu zajmua nadfizeného zaméstnance nebo jiné divody hodné zietele.

2) Oznamovatel nebude jakymkoli zplsobem postizen nebo znevyhodnén proto, ze ohlaseni
ohledné porusSeni Kodexu v dobré vife ucinil.

3) Zaméstnanec Cini podani a dotazy vaci Komisi pfednostné elektronicky na vnitfni e-mailovou
adresu ,+Eticka komise®, zfizenou k tomuto U¢elu. Komise komunikuje vic¢i zaméstnanctim
prednostné e-mailem; ma se za to, Ze rozhodnuti nebo jiny tkon Komise vici zaméstnanci
provedeny e-mailem je doru€en v den jeho dodani do sluzebni e-mailové schranky zaméstnance.

4) Pokud je nadfizenym zaméstnancem feditel sekce, zaméstnanec s nim komunikuje podle
tohoto Kodexu vzdy prostfednictvim bezprostifedné nadfizeného feditele odboru, Feditele pobocky
nebo naméstka feditele sekce, ktery fediteli sekce poskytne své stanovisko k véci.

5) Pro uc¢ely posouzeni limitd obchodu a jinych pInéni denominovanych v cizi méné uvedenych v
Kodexu se pouzije devizovy kurz CNB stfed platny pro cizi ménu v rozhodny den; neni-li rozhodny
den zjistitelny z pfisluSného ustanoveni Kodexu, je jim den, v némz zaméstnanec dotené aktivum
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nabyl. Pro ucely pInéni oznameni do Registru podle ¢lanku 24 odst. 1 pism. b) se pouzije devizovy
kurz CNB stied platny pro cizi ménu v den zapisu pfislusného zaméstnance do Registru.

6) Poruseni povinnosti zaméstnance podle Kodexu je porusenim § 50 odst. 6 zakona o Ceské
narodni bance a povazuje se za poruSeni povinnosti vyplyvajici z pravnich predpisu vztahujicich
se k zaméstnancem vykonavané praci ve smyslu zakoniku prace.

7) Povinnosti zaméstnancu podle Kodexu, u kterych to s ohledem na jejich povahu pfichazi

v Uvahu, zejména povinnosti ve vztahu k pfedchazeni stfetu zajm a ochrané nevefejnych
informaci, plati pfiméfené& i po ukong&eni pracovnépravniho vztahu mezi zaméstnancem a CNB.
Byvaly zaméstnanec vSak jiz nema povinnosti souvisejici s jeho evidenci v Registru.

Clanek 31
Prechodna ustanoveni

1) Zaméstnanec uvede své poméry do souladu s Kodexem nejpozdéji do 2 mésicu od ucinnosti
Kodexu a v pfipadé ¢lanku 12 nejpozdéji do 31. ervence 2022.

2) Sekce kancelar zapiSe do 15 dnl od ucinnosti Kodexu do Registru vdechny zaméstnance
uvedené v ¢lanku 21 odst. 1 a odst. 2 pism. a). Nadfizeny zaméstnanec jinych zaméstnancui nez
uvedenych v ¢lanku 21 odst. 2 pism. a) spIni povinnost podle ¢lanku 21 odst. 2 za jim Fizené
zaméstnance nejpozdéji do 1 mésice od ucinnosti Kodexu.

3) Funkéni obdobi dosavadnich &lenti Komise skongi podle Etického kodexu Ceské narodni banky,
schvaleného bankovni radou dne 2. srpna 2007, ve znéni zmén €. 1 az 10.

4) Ohlaseni uginéna Komisi podle Etického kodexu Ceské narodni banky, schvaleného bankovni
radou dne 2. srpna 2007, ve znéni zmén €. 1 az 10, o nichz Komise nebo bankovni rada
nerozhodly prede dnem G&innosti Kodexu, budou posouzeny podle Etického kodexu Ceské
narodni banky, schvaleného bankovni radou dne 2. srpna 2007, ve znéni zmén €. 1 az 10, ledaze

Vv,

uzaviené prede dnem ucinnosti tohoto Kodexu.

Clanek 32
Zavérecéna ustanoveni

1) Zruduje se Eticky kodex Ceské narodni banky, schvaleny bankovni radou dne 2. srpna 2007,
ve znéni zmén €. 1 az 10.

2) Bankovni rada schvalila Kodex na svém jednani dne 27. 10. 2021.
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3) Kodex nabyva ucinnosti dnem 1. 1. 2022.
Guvernér
Ing. Jifi Rusnok v.r.
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Priloha

Pravidla pro obchodovani zaméstnanct s pristupem k cenotvorné, dohledové nebo
obchodni informaci s investi€énimi nastroji

I. Uvodni ustanoveni

(1) Pravidla uvedena v této Pfiloze se nevztahuji na zaméstnance, ktery neni zaméstnancem
s pfistupem k cenotvorné, dohledové nebo obchodni informaci.

(2) Dalsi povinnosti zaméstnancu podle Kodexu, zejména ochrana informaci (¢lanek 9) a zakaz
vyuziti cenotvorné informace (¢lanek 10 odst. 2), nejsou touto Pfilohou dotéeny.

(3) Pokud neni dale stanoveno jinak, zaméstnancem se pro ucely této Pfilohy rozumi
zameéstnanec s pfistupem k cenotvorné, dohledové nebo obchodni informaci.

Il. Zakazané obchody

(1) Zaméstnanec s pristupem k cenotvorné informaci podle €l. 2 odst. 2 pism. a) nesmi provést
a) obchod s investi¢nim cennym papirem?8,
(i) k jehoz vydani nebo vefejnému nabizeni v Ceské republice je potfeba rozhodnuti CNB,
nebo
(ii) ktery byl pfijat k obchodovani na regulovaném trhu v Ceské republice nebo
v mnohostranném obchodnim systému provozovaném dohlizenym subjektem, pokud jeho
emitent zvolil Ceskou republiku za referenéni stat'®,
b) obchod s cennym papirem predstavujicim podil na majetku fondu kvalifikovanych investoru,
pokud je jeho hodnota v rozhodujici mife odvozovana od kurzu cenného papiru podle pismene a).

(2) Zaméstnanec s pristupem k cenotvorné informaci podle €l. 2 odst. 2 pism. b) nesmi provést
a) obchod se statnim dluhopisem?, nebo
b) obchod s cennym papirem predstavujicim podil na majetku fondu kvalifikovanych investord,
pokud je jeho hodnota v rozhodujici mife odvozovana od kurzu cenného papiru podle pismene
a), od kurzu koruny &eské k jinym mé&nam nebo od drokovych sazeb vyhlasovanych CNB.

18 § 3 odst. 2 zakona o podnikani na kapitalovém trhu.
19°§ 123 odst. 1 zakona o podnikani na kapitalovém trhu.

20 § 25 odst. 1 zakona ¢. 190/2004 Sb., o dluhopisech, ve znéni pozdéjSich predpisu.
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(3) Zaméstnanec s pristupem k dohledové informaci nesmi provést
a) obchod s investiCnim cennym papirem nebo cennym papirem pfredstavujicim podil na
majetku fondu kvalifikovanych investor(, které vydal dohlizeny subjekt nebo ¢len jeho skupiny.,

(4) Zaméstnanec s pristupem k dohledové informaci, ktery je zapsan v Registru na zakladé
postupu v ¢lanku 21 odst. 2 pism. b), nebo na zakladé postupu v ¢lanku 21 odst. 5 neni zapsan v
Registru, nesmi provést
a) obchod s investiénim cennym papirem nebo cennym papirem predstavujicim podil na
majetku fondu kvalifikovanych investort, které vydal dohlizeny subjekt, jehoz se dohledova
informace tyka, nebo ¢len jeho skupiny.
Odstavec 3 se v jeho pfipadé nepouzije.

(5) Zaméstnanec s pristupem k obchodni informaci nesmi provést obchod s investiénim cennym
papirem emitovanym obchodnim partnerem nebo &lenem jeho skupiny.

(6) Bez ohledu na pfipadné vyjimky podle ¢lanku Ill. nebo IV. této PFilohy nesmi zaméstnanec

s pFistupem k cenotvorné, dohledové nebo obchodni informaci provadét obchody podle tohoto
¢lanku, pokud by Slo o obchody s pakovym efektem nebo spekulativni derivatové obchody.
Spekulativnim derivatovym obchodem se rozumi kazdy obchod s derivaty, ktery nelze povazovat
za obchod zajistovaci.

lll. Vyjimka ze zakazu obchodovani

Zakazu podle ¢l. 1l této Pfilohy bez dalSiho nepodléhaji
a) obchody se spoficimi statnimi dluhopisy uréenymi vefejnosti,
b) obchody s cennymi papiry fondd kolektivniho investovani??,
c) obchody provadéné na ucet zaméstnance na zakladé pokynu tfeti osoby podle
standardizované obhospodarovatelské smlouvy zajistujici, Ze zaméstnanec nema zadny vliv na
slozeni portfolia ani na zadavani pokynu k obchodovani a neposkytuje tfeti osobé zadné
informace souvisejici s takovymi obchody.

21 § 92 odst. 2 a § 94 zakona €. 240/2013 Sb., o investi¢nich spole¢nostech a investi¢nich fondech, ve znéni
pozdéjSich predpisu.
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IV. Oznamovani provedenych obchodu

(1) Zaméstnanec muze provést obchod, ktery mu je jinak zakazany podle této Pfilohy, pokud jej
nasledné oznami Komisi a tyka se
a) obchodu nebo obchodu s jednoduchym investi€nim nastrojem?22, kdy celkova realizacni
hodnota tohoto obchodu nebo téchto obchodl za obdobi kterychkoli po sobé nasledujicich 90
dnl nepfevySuje 200 000 K&,
b) obchodu, jehoz didvodem jsou dosavadni prava zaméstnance k investi¢nimu nastroji
spolecna vlastnikim téchto nastroju, ktera mohou nebo musi byt realizovana na zakladé
vnéjSich okolnosti nezavislych na vili zaméstnance, zejména pfijeti nabidky prevzeti, pfijeti
verejného navrhu na koupi nebo sménu ucastnickych cennych papirli, upsani akcii s vyuzitim
prednostniho prava pfi zvySovani zakladniho kapitalu nebo vyména cenného papiru za jiny,
c¢) prodeje investi¢niho nastroje nabytého zaméstnancem dfive, nez se na néj zacal vztahovat
zakaz podle ¢l. Il této Prilohy, nebo
d) prodeje investiCniho nastroje nabytého zaméstnancem jinak nez nakupem, pfipadné
sménou, zejména pfechodem vlastnictvi v ramci vyporadani dédictvi nebo darovanim.

(2) V oznameni zaméstnanec uvede divod obchodu podle odstavce 1 pism. a) az d) a dolozi
podminky obchodu nebo obchodu (zejména protistranu, pfedmét obchodu, ¢as obchodu, pfipadné
vypofradani a jeho cenu; v pfipadé oznameni prodeje investiCniho nastroje dolozi téz podminky
jeho nabyti). Oznameni je povinen provést do 5 pracovnich dni od uzavieni obchodu; v pfipadé
vice obchodl podle odstavce 1 pism. a) mize oznamit i vSechny obchody provedené za obdobi
uplynulych 90 dnu najednou, a to do 5 pracovnich dni od uzavieni posledniho takového obchodu.
Pokud je splnéni oznamovaci povinnosti v této Ih(ité pro zaméstnance nemozné nebo podstatné
ztizené z ospravedinitelného dlivodu, spini zaméstnanec tuto povinnost nejpozdéji do 5 pracovnich
dni od odpadnuti pfekazky s uvedenim divodu prodleni.

V. Pfedchozi souhlas k obchodim

(1) Zaméstnanec muze vyjimecné provést prodej investiCniho nastroje, ktery mu je jinak zakazany
podle této Prilohy, pokud k nému obdrzi pfedchozi souhlas Komise a k obchodu existuji divody
hodné zvlastniho zfetele, zejména vyznamné zhorseni finanéni &i osobni situace zaméstnance
nebo jeho rodiny vyZadujici neprodlené obstarani penéznich prostredku.

(2) V Zadosti o pfedchozi souhlas zaméstnanec uvede zamysSleny pfedmét, objem a dalsi
podminky obchodu a dolozi rovnéz podminky nabyti dot€eného investi¢niho nastroje, divody
hodné zvlastniho zfetele pro provedeni jeho prodeje, véetné odlivodnéni, pro¢ nemulze dle jeho
nazoru dojit ke stfetu zajml nebo vyuziti neverejné informace. V pfipadé, Ze je zadost neuplna
nebo nejsou divody hodné zvlastniho zietele uvedeny nebo doloZzeny dostateénym zpusobem,
Komise vyzve zaméstnance do 15 dna od doru€eni zadosti k jejimu doplInéni.

22 § 15k odst. 3 zakona o podnikani na kapitalovém trhu.
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(3) Dojde-li Komise k zavéru, Ze provedeni obchodu by bylo v rozporu s Kodexem nebo nejsou
dany davody zvlastniho zfetele hodné, rozhodne o neudéleni souhlasu s provedenim obchodu,
jinak souhlas udéli. Nejsou-li rozhodnuti Komise nebo vyzva podle odstavce 2 doru¢eny
zaméstnanci do 15 dnl od doruceni zadosti nebo jejiho posledniho doplnéni, ma se za to, ze byl
souhlas udélen.

(4) Zaméstnanec je povinen oznamit a dolozit Komisi provedeni obchodu, k némuz mu byl udélen
pfedchozi souhlas Komisi. V oznameni dolozi podminky obchodu (zejména protistranu, pfedmét
obchodu, ¢as obchodu, pfipadné vyporadani a jeho cenu). Oznameni je povinen provést do 5
pracovnich dni od uzavieni obchodu; pokud zaméstnanec obchod neuzavie do 15 pracovnich dn
od udéleni souhlasu podle odstavce 3, oznami to v této Ihité Komisi a uvede divod neprovedeni
obchodu. Pokud je spInéni oznamovaci povinnosti ve lhuté podle pfedchozi véty pro zaméstnance
nemozné nebo podstatné ztizené z ospravedinitelného dlvodu, spini zaméstnanec tuto povinnost
nejpozdéji do 5 pracovnich dni od odpadnuti prekazky s uvedenim davodu prodleni.
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