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I. Uvodni ustanoveni

1. Poskytovani ndhrad vydaill p¥i pracovnich cestach, p¥i jinvch
zmdndch mista vvkonu prace a p¥i pirijeti do zamé@stnani (ddle jen
"cestovni nahrady™) upravuie zdkon ¢&. 119/1992 Sb., o cestowvnich
nahraddch {(ddle jen “zakon"). :

2. Ve S8tatni bance - ¢eskoslovenské { dale 3jen "“SBES") se
pracovnikiim poskytuii cestovni nahrady podle ustanoveni zakona,
tohoto pracovniho pFedpisu, p¥isluinvch ustanoveni kolektiwvni
smlouvy, pop¥. pracovnich smluv.

3. Pravidelnym pracoviStém je misto, které je dohodnuto
s pracovnikem, pop¥. sjednano v pracovni smlouvd nebo dodatcich
k této pracovni smlouvé. Za pracovni cestu se u pracovniki
s -pravidelnym pracoviitém v Praze nebo- v Bratislavé povaZuie
cesta k vvkonu prace mimo uzemi Prahy nebo Bratislavy.
U pracovnikil, kte¥i maji pravidelné pracoviité v pobolkach SBES,
se za pracovni cestu povaZuie cesta k vvkonu prace mimo mésto,
které je sidlem pobocky. ‘ ' '

4, U pracovnikili, kte¥i pracuji v reZimu pruZné pracovni doby, se
p¥i jejich wvyslani na pracovni- cestu tento reZim nepouZije. Pro
1céely poskytovani cestovnich nahrad se stanovi pracovni doba ve
dnech konani pracovni cesty nejvySe v rozsahu 8*/. hodiny dennég,
a to s pevné stanovenvym - zaddtkem a koncem pracovni smény
v pPislusné organizalni jednotce SBES pro pracovniky, ktefi

v reZimu pruZné pracovni doby nepracujii.

II. Poskytovani cestovnich nahrad pfi pracovnich cestach

5. Vysilajici pracovnik - wuréi pracovnikovi kromé& nezbytnvch
podminek i dalsi podminky kondni pracovni cesty, zejiména zplschb
ubytovani. Piritom musi dbat, aby ndklady spojiené s pracovni
cestou byly vynaloZeny ddeln& a hospodarné.

6. Ve v¢iime&n¥ch p¥ipadech lze p¥i pracovni cesté pouZit vozidel
taxi (nap¥. pPFi noénim p¥iletu letadla, pFrijezdu dopravniho
prost¥edku, p¥i gEasové tisni v néavaznosti na dopravni spojeni)
s tim, Ze opravnénost poskytnuti ndhrady vvdajili za jeho pouZiti
odsouhlasi vysilajici pracovnik. .
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7. Pyl zahranidénich pracovnich cestéach je nutno dbat, aby velkeré

jizdni vvdaie byly v maximalni mife hrazeny v CSFR a v Kés,

8. PouZ®iti soukromého osobniho motorového  wvozidla p¥li pracovni

cesté mbZe schvalit pfislu3sn?y wvedoucli pracovnik, pifedloZi-li

pracovnik :

a) z&znam o 3koleni ¥idice;

b} doklad o zaplaceni ziékonného poslﬁtenl,

c¢) havariini pojistku pro tzemi ESFR;

d) fotokopili velkéhe technického prikazu (normy spot¥eby);

e) p¥i zahraniéni pracovni cestd dale sdruZené poiidté&ni pro
cesty a pobyt v zahrani&i pro vBechny udastniky cesty..

9. Nadhrada v¥dajli za pohonné hmoty p¥islu3i pracovnikovi podle
noxrmy spot¥eby pouZitého motorového vozidla, ktera se vypoclte
jako soudet norem srotfFeby pohonn¥ch hmot uvedenvch wve velkém
- technickém prilkazu dle CSN (je-1li stanovena) a EHK, deleny poctem
spot¥eb uvedenvch v téchto normach.

10, Pfi tuzemskvech 'pra¢ovnich cestéch p¥isluii pracovnikovi
stravné stanovené v § 5 zakona zvySené o 100%, txrva-li pracovni
cesta déle neZ 5 hodin.

11. .Trva-li tuzemska pracovni cesta mén& nefZ 5 hodin, a SBES
znemoZnila wyslanim na pracovni cestu pracovnikovi stravovat se
.obvyklym zpilsobem, p¥isluli pracovnikovi stravné v maximalni v¢3i
stanovené v § 5 odst. 2 =zakona.

12. P¥i zahraniénich pracovnich cestach Jje poskytovdno stravné
v cizi méné ve v¥3i stanovené opatfenim federalniho ministerstva
financi, vyhlaZeném ve Sbirce zakonit®/ a kapesné v cizi ménd ve
vvEi L4O% =z takto wvvyhla¥eného stravného. Stravné a’ kapesné
p¥isluii pracovnikovi ve v¥si odpovidajici schvalené délce pobvtu
uvedené na formula¥i "Navrh na schvaleni pracovni cesty do
zahranicéi”. ' ‘

13. Kapesné, které Jje poskYtovénd p¥i zahrani&nich . praéovnich
cestidch, ma& povahu pau¥alni nahrady p¥Fedpokladan?vch nutnvch
vedleij¥ich vydaji, které pracovnik neprokazuje.

14. Trva-1li zahraniéni pracovni cesta v kalendd&¥nim dni mén& ne%

.12 hodin nebo trva-li celkovEé méné€ neZ 12 hodin, p¥isluii
pracovnikovi stravné v zahraniéni m&n& ve v¥Ei poloviny dennl
sazby a kapesné ve v¥%i 40% z takto vypodteného stravného.

X/ V &Astce 36/1992 Sbirky zakond
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15. Podminky a rozsah poskytovani zviZeného stravného a kapesného
p¥i zahranicnich pracovnich cestach v c¢cizi méné& stanovi bankovni

rada S8BES. :

'16. Hradi-1i kapesné pracovnikovi pfi zahrani&ni pracovni cesté

v plné vydl zahraniéni subjekt, SBES kapesné neposkytne,
Hradi-li zahraniéni subjiekit pouze dast kapesného, poskytne SBES
pracovnikovi kapesné sniZené o d&astku hrazenou = zahranicnim
subjektem. Samostatné oddé€leni vzd&lavaci federdlniho dust¥edi,
popt. vysilajici  pracovnik uvede u studijnich pobytf
a vzdélavacich akeci 1ddaj o poskytovani  v¥Se Kkapesného na
formula¥i "Navrh na schvaleni pracovni ceSty do zahranici.

17. P¥i zabezpecéeni bezplatného stravovédni nebo jeho &asti, popi.
p¥i zahrnuti stravného do ceny ubytovani, p¥islu3i pracovnikovi
pFi tuzemské i1 zahranidéni pracovni cest& stravné kracene o:

20% za snidani;
40% za obéd;
LO% za vedefi.

18. Prokazané vedleisi vydaje wvzniklé pracovnikovi v souvislosti
s plnénim - pracovnich tkollr p¥i pracovni cesté musi odsouhlasit
vysilajici pracovnik  jednotlivé =za kaZdy - v¥daj (pozndmkou
u kaZdého vvdaje). Nutnimi vedlejZimi wv¥daji jsou nap¥. poplatky
za uschovu zavazadel, pouZiti Zatny, pouZiti sprchy, neni-I1i
v cené ubytovani, parkovani, garaZovani, po3tovné,  sluZebni
telefonické hovory, nahrada za pohonné hmoty p¥i pouZiti vozidla
SBES a vstupné na vystavy, ije-li pracovni cesta schvalena =za
timto 1tEelem. :

I1I. Poskytovani nahrad p¥i. jinvch zm&nach mista vykonu prace

19. P¥i preloZeni pracovnika z divodli nezbytné provozni potieby
SBCS p¥isluiEi pracovnikovi nahrady jako p¥i pracovni cesté po
celou dobu jeho p¥eloZeni.

20. P¥i docasném piidéleni pracovnika k wvvkonu prace u jiného

-zaméstnavatele p¥isluZi pracovnikovi ndhrady jake p¥i pracovni

cesté& po celou dobu jeho p¥Fidéleni, a to ve v¥Eil stanovené
v § & a5 zdkona. ' - S - oo . .




VESTNIK SBUS &. 11/1992

-

21. Pri pfelcieni pracovnila na jeho Z2adost, pfislusi
pracovnikovi ndhrady prokézanveh stéhovacich vvdaill za pfepravu,
peiiiténi a manipulaci s nabvtken,

22. Pracovnikim slovenské narodnosti a stdtem uznanvcl
narodnostnich men3in s txvalvm bydliftém ve Slovenské republice,
kte¥i byli imenovanri do svvch pracovnich funkei prezidentem ESFR,
nebo guvernérem SBES a maii pravidelné pracoviité ve federilnin
Wst¥edi SBES, p¥isluii nahrady prokazanvch " iizdnich vvdaid za
cesty k navitévé rodiny jednou tvydné€, do mista jeiiho trvalého
bydliZdt&. K této cestd milZfe pracovnik pouZit letecké pFepravy,
prepravy &8D vietng& 10aZkovvch a lehatkovvych vozll a autobusové
pFepravy. Tato nadhrada pPislu%i pracovnikovi do doby, neZ jie
moZno p¥idélit mu odpovidaiici byt v misté pravidelného
pracoviité.

IV. Nahrada mzdy poskytovand p¥i pracovnich. cestach

23. Za dobu spadaiici do stanovené t¥denni pracovni doby, po
kterou pracovnik p#¥i pracovni c¢esté nekonal praci (neplnil
pracovni GkKoly), ktexda vBak p¥imo souvisi s plnénim dkol pii
pracovni cesté& (nap¥. za dobu stravenou na cesté v dopravnim
prost¥edku, &ekanim na dopravni spojeni, zajiXtovanim ubytovani),
p¥islu3i pracovnikovi ndhrada mzdy ve wvvyiE1 Jeho primé&rného
vydélku.

24. Za dobu stravenou p¥i pracovni cesté Jinak neZ pln&nim
pracovnich dkeldl nebo v pfimé souvislosti s nim (nap¥®. za dobu
vyfizovani soukromych zaleZitosti pracovnika).mzda ani nahrada
mzdy pracovnikovi nepiisluii, )

25. V cestovnim p¥ikazu vyplnéné Sasové tdaje, které slouZi pro
vvpodet  mzdovych narokil, posuzuie a schvaluie vysilajici
pracovnik, : '

V. Ustanoveni p¥echodnad a z&vére&na

26. Pracovni cesty, které bvlvy nastoupeny p¥ed 1. kvétnem 1%92
a budou -ukonéeny po tomto datu, se vyaétuii - oddélené,-a to za
dobu do 30.4.1992 wv&etné& podle pravnich p¥edpistt platnvych do

s
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nabyti =~ 0&innosti =zdkona &. 119/1992 Sbh. & od 1.5.1992 podle
ustanoveni tohoto zikona a tohoto pracovnihq pfgdpisu..' '

27. Postup pri likvidaci a dd&tovani cestovnich néhrad je upraven
v piiloze.

28.  Pracovnikovi p¥isluii ndhrady vydait za pouZiti mistnich
hromadn¥ch dopravnich prost¥edkli v misté pravidelného pracoviité,
vzniklvch v souvislosti s plné&nim pracovnich iikold. Ty¥to ndhrady
se likviduii zpravidla -hromadné za m&siéni obdobi. Pracovnik
pové¥env vyplatou téchto nahrad obdrZi dvoimo B ménny seznam
pracovnikf organizaéniho utwvaru, s uvedenim podtu ijizd a celkové.
dastky ndhrad. Seznam podepisuie pFisludnvy vedouci pracovnik.

29. Timto pracovnim p¥edpisem se rulSi pracovni predpis &.7/1990,
(Véstnik SBES &a. 5/19%0). .

30.Tento pracovni pfedpis nabyva Gdinnosti dnem' 1. kvdtna 1992.

-

P¥iloha: Likvidace a u&tovani cestovnich néhrad

Referenti:

D. VoboEilova
oddéleni planovaci a hospoda¥ské
linka 2223

ing. OG.Rychla

oddéleni dcetnictvi a platebnihce styku
linka = 2302

JUDx. Z.Peterka

oddéleni ekonomiky prdce a vieobecné organizace
linka 2560 . '

- ~8t&tni banka deskoslovenskd. .. ... .

ing. J. VanZura v.r. V. Hibner v.r. -
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Priloha

Likvidace a uc¢tovani cestovnich nahrad

Pracovnik vypliuje povinné v cestovnin pfikaze sloupec.: .

6 — poCatek a konec pracovniho vykonu v -hodinach na

&tvrthodiny a sloupec 4 - oznac¢eny textem "pocet 'hodin .

ztraty &asu", ve kterém uvede pocet hodin na étvrthodiny

za které mu naleZi prumérny deelek podle bodu 23 tohoto
pracovniho predpisu.

PFi zahraniéni pracovni cesté uvede pracovnik samostatné

dobu pracovni cesty na uzemi CSFR a samostatné dobu

pfechodu ceskoslovenské statni hranice. Pracovnik vyplni

dva cestovni pfikazy,. a to pro .néhrady-‘v Ké&s a pro =

nahrady v cizi méné. V cestovnim pifikaze ‘pro nahrady
v K&s uvede posledni misto (napf. vlakovou stanici) na
uzemi GSFR pfi odjezdu a prvni stanici na uzemi GSFR pii
navratu z pracovni cesty. ’ '

Pracovnik povéreny  1likvidaci. cestovihniho . pfikazu.

kontroluje na cestovnim prikaze

a) spravnost podpisu précovnika oprévnéného povolovat .

a schvalovat pracovni cesty podle podpisovych vzoru;
b) spravnost a tGplnost vyplnénych udaja- a doloZeni
cestovnlch prikazlu prislusnymi doklady,

c) navazﬁdét cestovnlho- prlkazu pro ‘tuzenmské pracovn1

cesty s cestovnim pfikazem pro zahrani&ni pracovni -
cesty u zahranlcnlch pracovnlch cest konanych castecne )

na tzemi GSFR; _

d) spravnost vypoStu doby v hodindch po&itané . na

" &tvrthodiny, za Xkteré naleZi pracovnikovi prumérny
yydélek: ' N

e) s pravnost vyplnene castky 100% zvysen1 stravneho

u tuzemskych pracovnlch cest, v prlpadech trva—11

pracovn1 cesta vice nez’ S'hodln,
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f) spravnost vyplnéné castky stravneho a kapesného

u zahraniénich pracovnich cest podle rozhodnuti

bankovni rady SBCS.

V pfipadé chybéjiciho nebo nespravné vyplnéného udaje
vrati pracovnik povéreny ‘likvidaci cestovniho prikazu
predkladateli cestovni prikaz k doplnéni. a

4. Pracovnik povéreny likvidaci cestovnich ndhrad evidﬁje
v operativni evidenci podle jednotlivych organizadnich
utvart a v Jjejich ramci podlie jednotlivych pracovnika
pocet - hodin poc¢itany na c¢tvrthodiny, za které ndleiZi
pracovnikovi ndhrada ve vySi primérného wvyd&lku, popt.
podet hodin po&itany na &tvrthodiny, za které nenilezi

"mzda ani nahrada mzdy. ' I

5. Nahrady pri pracovni cesté stanovené zakonem

~&. 119/1992-Sb. a nahrady podle bodu 19 tohoto pracovniho
predpisu se u&tuji na .vrub G&tu - &. 2419 “Cestovné
a mistni pfepravné". . “

6. Castky zvysSeného stravného o 100% pri tuzemskych
pracovnich cestach, popr. zvyseni = stravného ~ pii

zahraniénich pracovnich cestédch, zvyseni kapesného podle
rozhodnuti bankovni rady SBGS a nahrady podle bodﬁ"zo}
21 a 22 tohoto pracovniho pfedpisu se G&tuji na vrub ustu
&. 19 ~ 0619 “Ostatni pouZiti zisku se souhlasem poboék&"
(za poboiky do doby nez se stanou samostatnou ddetni
jednotkou na u¢et &. 510-0619K001,/002). S
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7. Nahrada ve vy$i prumérného vydélku pracovnika se udtuje
pFi likvidaci mzdy prostrednictvim mzdové nétérﬁykna vrub
4Etu &. 2549 Nahrady mzdy” (nikoli pfi likvidaci

a - cestovnich nahrad). | - A




